DICHIARAZIONE SULL’ INSUSSISTENZA DI CAUSE DI
INCONFERIBILITA E INCOMPATIBILITA

ai sensi dell’art. 20 del decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39
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conferito con prowedimento/atto DETERMINALIONS 75 DEL 23/%/7a7L

ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e dell’art. 20 del decreto
legislativo 8 aprile 2013, n. 39, consapevole delle responsabilita e delle conseguenze previste
dalla normativa vigente in caso di dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

1. Insussistenza di cause di inconferibilita

con riferimento alle cause di inconferibilita previste dal d.lgs. n. 39/2013 e applicabili all’incarico
ricoperto,

di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilita previste dalla normativa vigente e,
in particolare, ove applicabili, dagli articoli 3, 4 e 7 del d.lgs. n. 39/2013.

In particolare, dichiara:

e dinon trovarsi nelle condizioni di inconferibilita derivanti da condanne, anche con
sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati contro la pubblica amministrazione
individuati dall’art. 3 del d.lgs. n. 39/2013;

e dinon trovarsi, ove applicabile alla tipologia di incarico conferito, nelle condizioni
previste dall’art. 4 del d.lgs. n. 39/2013 in relazione a precedenti incarichi o cariche
presso enti di diritto privato regolati o finanziati dal’Amministrazione conferente ovvero
allo svolgimento di attivita professionali regolate, finanziate o comunque retribuite dalla
medesima Amministrazione;

e dinontrovarsi, ove applicabili in relazione al livello territoriale del’Amministrazione e alla
natura dell’incarico, nelle condizioni previste dall’art. 7 del d.lgs. n. 39/2013 in relazione a
precedenti cariche politiche o incarichi negli enti ivi indicati.




2. Insussistenza di cause di incompatibilita

con riferimento alle cause diincompatibilita previste dal d.lgs. n. 39/2013 e applicabili
all’incarico ricoperto,

di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dalla normativa vigente
e, in particolare, ove applicabili, dagli articoli 9, 11 e 12 del d.lgs. n. 39/2013.

In particolare, dichiara:

e dinonricoprire incarichi o cariche presso enti di diritto privato regolati o finanziati
dallAmministrazione conferente incompatibili con Uincarico ricoperto, ai sensi dell’art. 9
deld.lgs. n. 39/2013;

e dinon svolgere attivita professionali incompatibili con Uincarico ricoperto ai sensi dell’art.
9 deld.lgs. n. 39/2013;

e dinon ricoprire cariche politiche o di indirizzo incompatibili con Uincarico, secondo
qguanto previsto, ove applicabile, dagli articoli 11 e 12 del d.lgs. n. 39/20183.

Resta fermo quanto previsto dall’art. 12, comma 4-bis, del d.lgs. n. 39/2013, con riferimento ai
dipendenti di ruolo di livello dirigenziale della stessa amministrazione o dello stesso ente
pubblico o ente di diritto privato in controllo pubblico che conferisce Uincarico.

3. Obbligo di comunicazione delle variazioni

Il/La sottoscritto/a siimpegna a comunicare tempestivamente al’Amministrazione ogni
eventuale variazione rispetto a quanto dichiarato che intervenga nel corso dell’incarico.

I/La sottoscritto/a prende altresi atto che, ai sensi dell’art. 20, comma 2, del d.lgs. n. 39/2013,
nel corso dell’incarico & tenuto/a a presentare annualmente la dichiarazione
sull’insussistenza di cause di incompatibilita previste dal medesimo decreto.

4. Pubblicazione

I/La sottoscritto/a dichiara di essere informato/a che la presente dichiarazione & soggetta a
pubblicazione sul sito istituzionale dell’Amministrazione, nella sezione “Amministrazione
Trasparente”, secondo quanto previsto dall’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39/2013 e dalla
normativa vigente in materia di trasparenza.

5. Trattamento dei dati personali

| dati personali contenuti nella presente dichiarazione sono trattati nel rispetto del Regolamento
(UE) 2016/679 (GDPR) e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, come modificato e integrato,
esclusivamente per le finalita connesse all’applicazione della normativa in materia di
inconferibilita, incompatibilita, prevenzione della corruzione e trasparenza.

La pubblicazione avverra nel rispetto dei principi di pertinenza, minimizzazione e protezione dei
dati personali previsti dalla normativa vigente.
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Firma dal/della dichiarante

AV\gertenza per la pubb‘(icazione

Prima della pubblicazione nella sezione “Amministrazione Trasparente” sono oscurati i dati
personali non necessari alla finalita di trasparenza, quali, in particolare, luogo e data di nascita,
eventuale indirizzo di residenza, codice fiscale, firma autografa e gli estremi o la copia di
eventuali documenti di identita allegati.







