
REGISTRO DETERMINE DEL PRESIDENTE 

Determina n. 22/2026 

 

AUTORITÀ PER LA LAGUNA DI VENEZIA 
NUOVO MAGISTRATO ALLE ACQUE 

 

Oggetto: Indizione di n. 6 procedure di mobilità volontaria esterna, ai sensi dell'articolo 30 del 

decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, per la copertura di posti di Funzionario e Assistente 

presso vari Uffici dell'Autorità per la Laguna di Venezia. 

 

IL PRESIDENTE 

 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante "Norme generali sull'ordinamento 

del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e, in particolare, l'articolo 30, che 

disciplina il passaggio diretto di personale tra amministrazioni diverse mediante procedura di 

mobilità volontaria; 

VISTO il decreto-legge 14 agosto 2020, n. 104, convertito con modificazioni dalla legge 13 

ottobre 2020, n. 126, che all'articolo 95 ha istituito l'Autorità per la Laguna di Venezia – Nuovo 

Magistrato alle Acque quale ente pubblico non economico di rilevanza nazionale, dotato di 

autonomia amministrativa, organizzativa, regolamentare, di bilancio e finanziaria; 

VISTO, in particolare il comma 10, dell’articolo 95 citato, che assegna all'Autorità un 

contingente massimo di personale pari a 100 unità;  

VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito con modificazioni dalla legge 29 

giugno 2022, n. 79, che ha abolito l'obbligo del previo assenso dell'amministrazione di 

appartenenza quale requisito di partecipazione alle procedure di mobilità volontaria; 

VISTO l'articolo 35-ter del decreto legislativo n. 165/2001, che prevede l'obbligo di 

presentazione delle domande di mobilità esclusivamente in via telematica tramite il Portale 

Unico del Reclutamento "inPA"; 

VISTI lo Statuto e gli articoli 3, 4, 5 e 6 del Regolamento di amministrazione dell'Autorità, 

concernenti l'assetto organizzativo dell'Ente; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del comparto Funzioni Centrali, 

applicabile al personale delle Aree degli Assistenti e dei Funzionari; 

VISTO il decreto del Ministro delle infrastrutture e dei trasporti, adottato ai sensi dell'articolo 

95, comma 15, del decreto-legge n. 104/2020, con il quale è stata determinata la piena 

operatività dell'Autorità a partire dal 12 febbraio 2026; 

CONSIDERATO che l'Autorità si trova in una fase di avvio operativo e che, allo stato, la 

dotazione organica relativa alle Aree dei Funzionari e degli Assistenti risulta solo parzialmente 

coperta; 

CONSIDERATO che l'articolo 95, comma 11, del decreto-legge n. 104 del 2020 prevede il 

trasferimento nel ruolo organico dell'Autorità del personale in servizio presso il Provveditorato 



 

 

interregionale per le acque pubbliche per il Veneto, Trentino-Alto Adige e Friuli Venezia 

Giulia che, alla data di entrata in vigore della legge di conversione del medesimo decreto-legge, 

svolgeva funzioni riconducibili alle competenze attribuite all'Autorità; 

CONSIDERATO che, all'esito delle ricognizioni effettuate, residuano posizioni vacanti in 

dotazione organica relative ai profili di Funzionario e Assistente presso l'Ufficio di 

Coordinamento del Presidente, la Direzione Generale Amministrativa (Ufficio 1 

"Amministrativo" e Ufficio 2 "Programmazione e Bilancio") e gli Uffici Tecnici 1 "Sistema 

MOSE", 2 "Salvaguardia" e 3 "Vigilanza Lagunare", come da allegati schemi di bando; 

RITENUTO necessario procedere, in via prioritaria e nelle more delle ordinarie procedure 

concorsuali, alla copertura dei posti vacanti mediante procedura di mobilità volontaria esterna, 

ai sensi dell'articolo 30 del D.Lgs. n. 165/2001, nel rispetto dei principi di imparzialità, 

trasparenza e buon andamento dell'azione amministrativa; 

RILEVATO che la presente procedura è avviata nelle more dell'approvazione del Piano 

triennale del fabbisogno del personale 2026–2028 e che l'efficacia dei passaggi diretti resta in 

ogni caso subordinata alla relativa approvazione, al positivo esito dei controlli di competenza 

e al rilascio del nulla osta all'assunzione da parte dei soggetti ministeriali competenti; 

 

DETERMINA 

 

1. di indire, ai sensi dell'articolo 30 del D.Lgs. n. 165/2001, sei distinte procedure di mobilità 

volontaria esterna per la copertura complessiva dei posti di Funzionario e Assistente di seguito 

indicati, secondo la ripartizione risultante dai rispettivi allegati schemi di bando (Allegati 1-6), 

parte integrante e sostanziale della presente determina: 

1. Ufficio di Coordinamento del Presidente – n. 1 posto (Funzionario Amministrativo); 

2. Direzione Generale Amministrativa, Ufficio 1 "Amministrativo" – n. 2 posti (n. 1 

Funzionario Amministrativo, n. 1 Assistente Amministrativo); 

3. Direzione Generale Amministrativa, Ufficio 2 "Programmazione e Bilancio" – n. 2 

posti (n. 1 Funzionario Amministrativo, n. 1 Assistente Amministrativo); 

4. Ufficio Tecnico 1 "Gestione e manutenzione del sistema MOSE" – n. 2 posti (n. 1 

Funzionario, n. 1 Assistente Tecnico); 

5. Ufficio Tecnico 2 "Salvaguardia ambientale" – n. 1 posto (Assistente Tecnico); 

6. Ufficio Tecnico 3 "Vigilanza Lagunare, Gestione del Demanio e antiquinamento " – n. 

7 posti (n. 5 Assistenti Tecnici, n. 1 Funzionario Tecnico, n. 1 Assistente Tecnico 

Geometra/Perito); 

2. di approvare gli allegati schemi di bando di mobilità volontaria esterna, parte integrante e 

sostanziale della presente determina; 

3. di disporre la pubblicazione dei bandi sul Portale Unico del Reclutamento "inPA" 

(www.inpa.gov.it) e, a fini di ulteriore pubblicità, sul sito istituzionale dell'Autorità per la 

Laguna di Venezia, sezione "Amministrazione Trasparente"; 

4. di stabilire che le domande di partecipazione dovranno essere presentate, per ciascun bando, 

entro il termine perentorio di 20 (venti) giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di 

pubblicazione sul Portale inPA; 



 

 

5. di dare atto che il passaggio diretto dei candidati utilmente collocati nelle graduatorie di 

merito è in ogni caso subordinato all'approvazione del Piano triennale del fabbisogno del 

personale 2026–2028, e che l'Autorità si riserva la facoltà di scorrere le graduatorie, anche in 

tempi successivi alla relativa approvazione, in relazione alle proprie sopravvenute esigenze 

organizzative; 

8. di precisare, infine, che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico 

del bilancio dell'Autorità, rientrando le assunzioni nell'ambito della dotazione organica e del 

contingente di personale assegnato. 

 

Venezia, 23luglio 2026 

 

Il Presidente 

arch. Roberto Rossetto 
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